Ficha Técnica del Indicador A
Al Al
|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad  responsable: 02  Subdireccion Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
IAdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa y
Programa  sectorial:  Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestion Integral de
transformacion de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaguia.
abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
Tipo de Indicador: Estratégico. Responsable de la elaboracion de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez

Angeles.

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

INDICE DE EFICIENCIA ADMINISTRATIVA.
Dimension Para Medir | Sentido

Eficiencia Ascendente

Definicion

Mide el grado de eficiencia en el manejo de los recursos financieros

Il DATOS DEL INDICADOR

E=DEAN/DEA

U. Medida

Descripcion Fuentes

Nombre ‘

porcentaje Eficiencia INFORMES ANUALES DE
DESEMPERQ Y AUDITORIAS.
DEAN porcentaje ' Desempefio anterior INFORMES ANUALES DE

DESEMPENO Y AUDITORIAS.

DEA porcentaje 3 Desempeiio actual INFORMES ANUALES DE
DESEMPENQ Y AUDITORIAS.

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Frecuencia de Medicion Cobertura

Municipal

Semaforizacion

Determinacion de Metas

Meta Programada: 100%
Periodo de Cumplimiento: 4to

Meta absoluta: 100%

Unidad de la meta absoluta: Porcentaje

Verde

Amarillo

Rojo

Linea Base

Valor 0% Afo; 2024 Periodo: 4to trimestre

Programacion de metas

100 variacion % e ‘31/12/2025 ‘ ‘

"I to. Trimestre




Ficha Técnica del Indicador oa
|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad  responsable: 02  Subdireccién Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
IAdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa y
Programa sectorial: Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestidon Integral de
transformacién de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaquia.
abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

Tipo de Indicador: Estratégico. Responsable de la elaboracion de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez

Angeles.
IIl. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO ANUAL.

Nivel Dimension a Medir ) Sentido

Definicion

Mide el grado de cumplimiento del presupuesto

Il DATOS DEL INDICADOR

CI= CIE/CIEA*100

Nombre Lalvedids Descripcion E Fuentes

Controles PRESUPUESTO IREPORTES FINANCIEROS Y DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

PE Controles Presupuesto ejercido REPORTES FINANCIEROS Y DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

PP Controles Presupuesto Planeado REPORTES FINANCIEROS Y DE
EJECUCION PRESUPUESTAL.

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Frecuencia de Medicion Cobertura

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 100% Yerde
Periodo de Cumplimiento: 4to.

Meta absoluta: 100% Amarillo
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje Rojo

Linea Base

Valor: 0% Afio: 2024 Periodo: 4to trimestre

Programacion de metas

4o, Trimestre -~ [ioo% 31/12/2025
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!L Ficha Técnica del Indicador

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad  responsable: 02  Subdireccién Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

IAdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa vy

Programa sectorial:  Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestidn Integral de

transformacion de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaguia.

abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

Tipo de Indicador: Gestion. Responsable de la elaboracién de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez
Angeles,

|l DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA INTEGRACION DE RENDICION DE CUENTAS ANTE LA ASEH

Nivel Dimension a Medir | Sentido

Definicion
Mide el grado de cumplimiento de la redencién de cuentas ante [a ASEH.

II. DATOS DEL INDICADOR

R=INE/INP*100

U. Medida

Descripcion Fuentes
|

NDICE DE CUMPLIMIENTO EN
LA INTEGRACION DE RECURSOS
FINANCIEROS DE LA ASEH

INE ~ |PORCENTAIE fNDICE DE RENDICION DE CUENTAS [INDICE DE CUMPLIMIENTO EN
£ ERCIDO. LA INTEGRACION DE RECURSOS
FINANCIEROS DE LA ASEH

PORCENTAIE RENDICION DE CUENTAS

NP PORCENTAJE INDICE DE RENDICION DE CUENTAS [INDICE DE CUMPLIMIENTO EN
PLANEADO LA INTEGRACION DE RECURSOS
FINANCIEROS DE LA ASEH

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Frecuencia de Medicion Cobertura

Municipal

Semaforizacion

Determinacion de Metas

Meta Programada: 4 evaluaciones 100%
Periodo de Cumplimiento: cada trimestre
Meta absoluta: 4 evaluaciones 100%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje Rojo

Linea Base

Valor: 0% Afio: 2024 Periodo: 4to, trimestre

Programacion de metas

Verde

Amarillo

1dlalal

ler. trimestre 1 evaluacion 25% 3 1/marzo/2025

0 Ddo. trimestre I evaluacion 25% 3 1/junio/2025
502 Ber. trimestre 1 evaluacién 25% 31/sept/2025

4to. trimestre 7 I evaluacion 25% 31/dic/2025




Ficha Técnica del Indicador .53330

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad  responsable: 02  Subdireccion Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

Administrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa y

Programa  sectorial: Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestion Integral de

transformaciéon de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaguia.

abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

Tipo de Indicador: Gestion. Responsable de la elaboracién de la MIR L.C Erika Yazmin Chédvez
Angeles.

|I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS, CONTABLES, PRESUPUESTALES Y DE DISCIPLINA
FINANCIERA SOLICITADOS POR LA ASEH

Nivel Dimension a Medir | Sentido

Definicion

MIDE LA ELABORACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ARMONIZADOS

|I. DATOS DEL INDICADOR

E=EE/EEP

Nombre L Mediad Descripcion Fuentes

ESTADOS FINANCIEROS,
CONTABLES Y PRESUPUESTALES
EMITIDOS POR EL SISTEMA DE
ICONTABILIDAD

ESTADOS FINANCIEROS,
ONTABLES Y PRESUPUESTALES
EMITIDOS POR EL SISTEMA DE
CONTABILIDAD
ESTADOS FINANCIEROS,
CONTABLES Y PRESUPUESTALES
EMITIDOS POR EL SISTEMA DE
CONTABILIDAD

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

0-100

Frecuencia de Medicion Cobertura
Municipal

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 4 entregas 100%
Periodo de Cumplimiento: cada trimestre
Meta absoluta: 4 entregas 100%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje Rojo

Linea Base

Valor: 0% Afio: 2024 Periodo: 4to. trimestre

Programacion de metas

PORCENTAIE ESTADOS FINANCIEROS

PE PORCENTAIE ESTADOS FINANCIEROS
CJERCIDOS

EFP PORCENTAIJE ESTADOS FINANCIEROS
PLANEADOS

Verde

Amarillo

- |ter. trimestre 1 cntréga 25% 3 1/marzo/2025

B Ddo. trimestre I entrega 25% 31/junio/2025 ¥
3er. trimestre | entrega 25% 3 1/s5ept/2025 =

dto. trimestre 1 entrega 25% 31/dic/2025
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|. DATOS DE IDENTIFICACIQN DEL PROGRAMA

Unidad  responsable; 02  Subdireccion Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
K\dministrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa y
Programa sectorial: Acuerdo para |[2 Fortalecimiento de Capacidades para la Gestidn Integral de
transformaciéon de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaquia.

abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccién Administrativa.

Tipo de Indicador: Gestion. Responsable de la elaboracion de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez

Angeles.

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NUMERO DE EMPLEADOS CAPACITADOS ANUALMENTE.

Nivel Dimension a Medir Sentido
Definicion

Mide el nimero de personal capacitado

Il. DATOS DEL INDICADOR

P=PC/PT*100

| U. Medida

Nombre Descripcion Fuentes

P PORCENTAIJE PERSONAL REGISTROS DE ASISTENCIA Y
EVALUACION DE
B CAPACITACION. i8]
PC PORCENTAJE PERSONAL CAPACITADO REGISTROS DE ASISTENCIA Y

EVALUACION DE
CAPACITACION.

PT PORCENTAIJE PERSONAL TOTAL REGISTROS DE ASISTENCIAY |
EVALUACION DE
CAPACITACION.
dad d edida del Re ado Rango de Valo
Porcentaje 0 - 100
ecue a de Ve o obe
Trimesral Municipal
Dete aciéon de Meta emaforizacio
Meta Programada: 40 empleados capacitados Verde

Periodo de Cumplimiento: Cada trimestre

Meta absoluta 40 empleados capacitados Amarillo
Unidad de la mela absoluta: Porcentaje Rojo
o = ase
Valor: 100% Afio: 2024 Periodo: 4to. trimestre
Programacio e meta
| {
ler. Trimestre 0 31 de marzo 2025
2do. Trimestre i3 empleados ~ po de junio 2025
lcapacitados
P Ber. Trimestre 13 empluﬁd_o_s_ = A 30 de sep 2025 3
capacitados
lito. Trimestre ; 14 empleados : 31 de dic 2025
capacitados
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad  responsable: 02  Subdireccién Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

IWdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacién Administrativa y

Programa sectorial: Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestion Integral de

transformaciéon de un gobierno de puertas Servicins de Agua y Saneamiento en Atitalaquia.

abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

Tipo de Indicador: Gestién. Responsable de |a elaboracién de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez
Angeles.

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

NUMERO DE CURSOS IMPARTIDOS.

Nivel ' Dimension a Medir Sentido

Definicion

MIDE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS

Il. DATOS DEL INDICADOR

C=CE/CP*100

Nombre Heuedica Descripcion Fuentes

CAPACITACIONES CAPACITACIONES LISTAS DE ASISTENCIAY
EVALUACIONES.

CE CAPACITACIONES CAPACITACIONES EJERCIDAS [LISTAS DE ASISTENCIA Y
EVALUAGIONES.
cp CAPACITACIONES CAPACITACIONES LISTAS DE ASISTENCIA Y 1
PROGRAMADAS EVALUACIONES.

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Frecuencia de Medicion Cobertura

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 3 capacitaciones 100% Verde

Periodo de Cumplimiento: Cada trimestre
Amarillo

Mela absoluta: 3 capacitaciones 100%
Unidad de la meta absoluta: Porcentaje Rojo

Linea Base

Afio: 2024 Periodo: 4to. trimestre

Programacion de metas

ler. Trimestre 0% 31 de marzo 2025

2do. trimestre 33.33% 1 30 dcjunio 2025
capacitacidn

Ber. trimestre 33.33% 1 30 de sept 2025
capacitacion

dto. Trimestre 33.33% 1 31 de diciembre 2025
capacitacidén
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|, DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad  responsable: 02  Subdireccion Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
IAdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacion Administrativa y
Programa sectorial: Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestién Integral de
transformacién de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaquia.
abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.
Tipo de Indicador: Gestion. Responsable de |a elaboracion de la MIR L.C Erika Yazmin Chavez

Angeles,

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE BIENES EXISTENTES CONTRA BIENES ARMONIZADAS
Nivel Dimension a Medir | Sentido

Definicion

MIDE EL AYANCE DE BIENES PROPIEDAD DEL ENTE ARMONIZADOS

Il. DATOS DEL INDICADOR

B=BT/BA*100

Nombre UL el Descripcion Fuentes

BM BIENES MUEBLES BIENES MUEBLES REPORTE DE BIENES EMITIDO
POR EL SISTEMA DE

) ICONTABILIDAD

BT BIENES MUEBLES BIENES TOTALES REPORTE DE BIENES EMITIDO
POR EL SISTEMA DE
CONTABILIDAD

BAD. BIENES MUEBLES BIENES ARMONIZADOS REPORTE DE BIENES EMITIDO
POR EL SISTEMA DE
CONTABILIDAD
dad d edida del Re 0 Rango de O
Porcentaje 0- 100
e d de ed O 0D
'rimestral Municipal
1) e = O ae eld O aro O
Meta Programada; 100% armonizados Veide

Periodo de Cumplimiento: 4to. trimestre

Meta absoluta: 100% armonizados Amarillo
absoluta: Porcentaje Rojo
Valor: 100% : Ano: 2024 Periodo: Trimestral

lto. Trimestre ~ [100% bienes i 31 diciembre 2025
armonizados
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| Ficha Técnica del Indicador j

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad  responsable: 02 Subdireccion Unidad presupuestal: 02 Subdireccion Administrativa.

IAdministrativa. Programa presupuestario: Optimizacién Administrativa y

Programa sectorial: Acuerdo para la Fortalecimiento de Capacidades para la Gestién Integral de

transformacion de un gobierno de puertas Servicios de Agua y Saneamiento en Atitalaguia.

abiertas, justo, y ordenado. Unidad presupuestal: 02 Subdireccién Administrativa

Tipo de Indicador: Gestion. Responsable de la elaboracion de la MIR L.C Erika Yazmin Chave?
Angeles.

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE LEVANTAMIENTOS FiSICOS PROGRAMADOS CONTRA REALIZADOS
Nivel Dimension a Medir Sentido

Definicion

MIDE LOS LEVANTAMIENTOS FiSICOS DE BIENES MUEBLES

Il. DATOS DEL INDICADOR

LB=LBR/LBP*100

U. Medida

Fuentes

Descripcion

LEVANTAMIENTOS DE LEVANTAMIENTOS DE BIENES MINUTAS DE TRABAJO DE
BIENES LEVANTAMIENTOS FiSICOS

LEVANTAMIENTOS DE LLEVANTAMIENTOS DE BIENES MINUTAS DE TRABAJO DE
BIENES REALIZADOS LEVANTAMIENTOS FISICOS

LEVANTAMIENTOS DE __ |LEVANTAMIENTOS DE BIENES  [MINUTAS DE TRABAJO DE
BIENES PROGRAMADOS LEVANTAMIENTOS FISICOS
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

Frecuencia de Medicion Cobertura

Determinacion de Metas Semaforizacion

Meta Programada: 2 levantamientos 50%
Periodo de Cumplimiento: 2do y 4to. trimestre
Meta absoluta: 2 levantamientos 50%

Unidad de la meta absoluta: Porcentaje Rojo

Linea Base
Afo: 2024 Periodo: 4to. trimestre
Programacion de metas

Verde

Amarillo

Valor: 0%

anzad mecn
ler, Trimestre 0% 1 31 de marzo 2025
2do. trimestre 50% | levantamiento 30 de junio 2025
(isico
FoiE Ser. trimestre ' 0% % o 30 de sept 2025 i T
: ~ Mto. Trimestre ~ |50% 1 levantamiento ~ [31 de diciembre 2025
fisico




